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1. Inriktning

STAAREN TJIELTE

1.1. Mal:

Att utifran genomford sarbarhetsanalys finna atgarder och I6sningar som
syftar mot kommunens 6vergripande malbild for krisberedskap och civilt
forsvar.

1.2. Syfte:

Att finna sd manga atgarder som majligt for att mojliggdra en rangordning
av de mest effektiva och dverskridande atgarderna som tjanar mot
kommunens dvergripande malbild.

1.3. Forvantningar:

Att varje deltagare arbetar efter basta formaga. Med detta avses att deltagaren
systematiskt och kreativt tar fram atgarder med den forvantade effekten i atanke,
alltsa sakerhetsforbattringen som atgarden ska astadkomma.
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2. Omfattning

2.1. Workshopledare

Roll i organisationen Roll i projektet

2.2. Deltagare

Forvaltning/forbund Ansvarig handlaggare/befattning | Deltagare/befattning

Ansvarig handlaggare i Deltagare fran férvaltningen/
forvaltningen/ Roll i organisationen | Roll i organisationen

2.3. Format

Tid Nar halls workshopen

Plats Vart halls workshopen

Utrustning Vilken utrustning ska deltagare och workshopledare medta
Hanvisning Vilka dokument ligger till grund fér workshopen

2.4. Arbetsgrupper

Grupp 1
Grupp 2
Grupp 3

3. Upplagg

Varje arbetsgrupp tilldelas instruktioner, scenarion med huvudpunkter samt
“Bowtie-diagram” i samband med workshopen. Vidare ska de ha tillgang till egen
verksamhetsbedémning samt den aggregerade bedémningen fran Block II1. Varje
grupp ska ha en utsedd sekreterare som fyller i tilldelad atgardsmall.

Workshopledaren ansvarar for och leder workshopen med 6vrig ledning som
bitrdden. I detta ingar att presentera scenarion, “Bowtie-diagram”, tilldela uppgifter
samt leda diskussioner.

Under den forsta workshopen gors en redogdrelse for hur beddmningarna ska
genomfdras, Klassificeras och sammanstallas. | detta skede &r det &ven passande att
ga igenom workshopens mal, syfte och forvantningar samt paminna om risk- och
sarbarhetsanalysens mal och syfte.

Efter genomford workshop lamnar respektive arbetsgrupp in sin ifyllda mall i den
gemensamma mappstrukturen pa intranétet.
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4. Genomforande
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4.1. Sarbarhetsanalys

| denna fas gors en analys av kommunens 6vergripande sérbarheter for att finna
atgarder som pa ett verksamhetsoverskridande satt minskar eller eliminerar
sarbarheten. Analysen gors i arbetsgrupperna utifran ett “Bowtie - diagram” {or att
sedan diskuteras i storforum. Till hjalp kan grupperna arbeta utifran punkterna:

e Studera sarbarhetsbedémningen i Block Il och se 6ver om det finns ett sétt
att undvika eller minska sarbarheten. Det kan finnas nagot satt att skydda
det kritiska beroendet, ersatta det eller byta ut det mot nagot mer
motstandskraftigt.

e Studera “Bowtie - diagrammet” och se om det finns atgdrder som kan
hindra, eller minska konsekvensen av, att sarbarheten uppstar. Det kan
finnas ndgot satt att hindra handelseutvecklingen och potentiella
dominoeffekter for andra kritiska beroenden.

Bowtie - Schema

ORSAKER FOLIDEFFEKTER

[
] [ 1
) pEET
\ P Beroende
. Beroende |
Handelse Sarbarhet ”‘—, ”*’1—1
i
/
/
Crr—
==t " | Beroende
| = Atgard |

Bild 1: Bowtie — schema

4.2. Scenarioanalys

| denna fas gors en analys av handelserna i sig for att finna potentiella atgarder.
Detta gdrs genom att analysera scenariots huvudpunkter samt de konsekvens och
formagebedémningar som genomfordes under Block I11. Analysen sker
inledningsvis inom arbetsgrupperna for att sedan diskuteras i storforum. Till hjalp
kan grupperna arbeta utifran punkterna:

e Undersdk handelserna i sig samt den genomférda
konsekvensbeddmningen. Se om det finns atgarder som skulle minska eller
undvika konsekvenserna

e Undersok om det finns nagra atgarder som skulle gora det lattare att
hantera en oonskad handelse, fran borjan till slut. Det kan réra sig om
krisledning, planering, informationsinhdmtning eller informationsdelning.
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Undersok om det finns nagon atgéard som underlattar aterhamtningen efter

en handelse.

Undersok om det finns atgarder som far en effekt som galler for flertalet av

de scenarion som behandlades i Block 111

Undersok formégebedomningarna i Block I1I och se om de “lagre”

bedémningarna beror pa nedsatt kapacitet eller 6kat behov. Om det ror sig
om nedsatt kapacitet gar man vidare till att undersoka sarbarheterna, om
det handlar om ¢kat behov underséker man vilka resurser som kan behdvs

for att hantera handelsen.

5. Tidplan

Mom./

Tid
1/

2/

3/
4/

5/

6/

Introduktion

Analys Sarbarhet

RAST

Genomgang
“Scenarioanalys”

Analys scenario

Aterkoppling/
Reservtid

Workshop Block IV Risk-och sarbarhetsanalys

“

Mal, syfte, férvantningar

Arbetsgrupper och arbetsmaterial

Atgardsmall.

Dagen i stort, tidschema och formalia

Instruera “Bowtie - Schema” och hjdlpmedel

Hur mallen ska sparas pa intranatet efter genomford analys.

Utdelning stodpunkter, instruktioner, “Bowtie - schema” och
scenarion med huvudpunkter

| arbetsgrupper utifran instruktion och “Bowtie - schema”
Ifylinad atgardsforslag gruppvis

10 min diskussion i slutet

Genomforande
Stodpunkter och hjalpmedel

Atgardsmall

Analys av scenarion med huvudpunkter
Tyngd bor ligga pa

Arbete och ifylinad av atgardsmall gruppvis.

Vad har vi kommit fram till?

Har vi missat nagot? Behdver vi titta pa ndgon bedémning/fraga
igen?

Synpunkter/utvardering infor nista workshop?

Spara arbete pa intranat.
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