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Att leda utveckling for battre tillganglighet 2023

Som ett led i Sveriges Kommuner och Regioners arbete att stddja utvecklingen av god tillganglighet till och
genom halso- och sjukvarden och vard- och omsorgen erbjuds ledare med team fran verksamheter i regioner
och kommuner under 2023 att delta i ett nationellt digitalt utvecklingsprogram - Att leda utveckling for béattre
tillganglighet. Syftet ar att systematiskt forbattra tillgangligheten i den egna verksamheten genom strukturerat
metodstéd, praktiskt gdrande och larande av andra. God tillganglighet &r en av de viktigaste kvalitetsfaktorer for
en saker vard, omstallningen till nara vard och den lokala anpassningen av kunskapsstyrningsarbetet.

Formatet for utvecklingsprogrammet ar upplagt som ett digitalt Genombrottsarbete. Inbjudan vander sig till
ledare med team fran verksamheter som tillsammans behover skapa forutsattningar och praktiskt forbattra
arbetssatten for att skapa battre tillganglighet. Programmet bestar av en fortraff, forberedelsearbete, tre digitala
gemensamma larandetraffar a’2 dagar samt en digital spridningskonferens. Under mellanperioderna arbetar
teamet med sitt praktiska verksamhetsnara forbattringsarbete pa hemmaplan. SKR bistar med coaching under
mellanperioderna.

Under de gemensamma digitala larandetraffarna berérs omraden som bland annat forsta nulage, fokusering
pa "ratt” saker, forsta system och behov samt forberedelser — genomférande — uppfdljning — standig férbattring.
Vi gar igenom delar som

e Systemsynsatt och att leda férandring i komplexitet

e Produktionslogik och tjanstelogik

e Behovsanalys och behovssegmentering, vardeflodesanalys

e Larandestyrd utveckling

o Mata for att lara, forutse och forbéattra och battre beslutsfattande

o Faktabaserad utveckling med hjalp av befintlig data

e FOrstd variation och behovsbaserad planering av kompetenser och resurser

¢ Digitalisering och ehéalsoldsningar for battre tillganglighet

e Inspiration — hur gor andra

e Design for spridning, coachning, retorik

Under mellanperioderna leder, planerar och genomfor teamet kartlaggningar och tester mot mélen, involverar
medarbetarna pa hemmaplan, analyserar, agerar och féljer upp provade forandringar.

Som stdd for forbattringsarbetet anvands bl.a. vagledande dimensioner av
ledarskap som visat sig ha betydelse for att ledning av forandring ska bli framgangsrik* och vagledande
strategier och koncept for hallbar utveckling av tillganglig vard2.

Teamet bor innehalla de kompetenser som behovs for att leda, stodja och genomfora forbattringsarbetet som
chef/ledare for verksamheten, medarbetare i berérd verksamhet, stodfunktioner ex. ekonom,
verksamhetsutvecklare, planerare. Aven samverkande team med fokus pa fldden med béttre tillganglighet
valkomnas med representanter fran berérda verksamheter ex. labb, réntgen, elevhalsan, skolan m.m..

1 https://www.leadershipacademy.nhs.uk/wp-content/uploads/dim_uploads/2014/10/Towards-a-New-Model-of-Leadership-

2013.pdf
2 hitps://webbutik.skr.se/sv/artiklar/tillganglig-vard-.html
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8 mars 2023 29-30 mars, 1-2 22 nov 2023
kl. 15-16 juni, 13-14
september 2023
Datum:

e FOrmote 8 mars 2023
e Gemensamma larande traffar: 29-30 mars, 1-2 juni och 13-14 september 2023
e Spridningskonferens: 22 november 2023

Plats: Zoom

Kostnad: 20 000 kr exkl. moms per team

Anmalan: Anmal dig héar, senast den 20 februari 2023:
Utvecklingsprogram - Att leda utveckling for battre tillganglighet 2023 (delegia.com)

Fragor: Om du har frAgor om utvecklingsprogrammet, kontakta géarna pia.lindberg@skr.se

Om antalet anmalningar éverstiger antalet platser kommer vi att géra ett urval som ger basta méjliga
sammansattning av helgrupp. Bekréftelse om plats skickas ut inom en vecka efter sista anmalningsdag och
fakturering sker efter avslutat projekt.


https://www.delegia.com/app/attendee/new_registration.asp?PROJECTID=19205&CLEAR=yes&REGLINENO=1&REGLINEID=109147&EDIT=off&REGLINEPAGENO=1&LANGUAGEID=1
mailto:pia.lindberg@skr.se

