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Arbetsdomstolen har i dom 1995 nr 116 mellan Stockholms stad och Sveriges
Civilingenjorsférbund (CF) provat fragan huruvida tva medlemmar i CF var
berdttigade till ekonomisk ersattning av Stockholms stad for ett av dem till
staden lamnat forslag.

Fraga d@ven om staden gentemot arbetstagarna var bunden av regler om for-
slagsersattning och om forslagen uppfyllde kriterierna for rétt till ersattning
enligt nimnda regler.

Bakgrund

I april 1987 lamnade Lars Inge B. och Jan L. — da anstdllda vid stadens fastig-
hetskontor respektive kammarkontor — ett forslag till staden som i huvudsak
innebar att staden skulle gd i borgen for de av staden dgda bostadsbolagens
bottenlan avseende bolagens fastigheter. Bolagen skulle genom detta forfa-
ringssatt spara belopp motsvarande stimpelskatten for uttag av pantbrev,
som inte skulle behdva tas ut som sédkerhet om staden istéllet gjorde bor-
gensatagande enligt forslaget. For sitt borgensatagande skulle staden kunna
ta ut en avgift.

CF yrkade att Lars Inge B. och Jan L. var beréttigade till att av staden erhdlla
sammanlagt 39 miljoner kronor i ersittning for forslaget.

Stockholms stad bestred att arbetstagarna 6verhuvudtaget var beréttigade till
ersattning for ifrdgavarande forslag.

Arbetsdomstolen
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Var staden bunden av regler om riitt till ersiittning for forslag?

I .en mellandom i madlet (AD 1994 nr 100) fastslogs att Medbestimmandeavtal
for Stockholms kommun (MBA-S) bilaga F enligt den for staden géllande
kollektivavtalsregleringen inte hade kollektivavtals verkan i det aktuella fal-
let.

Staden hade emellertid fattat beslut att forslagsverksamheten skulle regleras
av de i bilaga F till MBA-S intagna reglerna. Arbetsdomstolen fann att detta
var ett av staden ensidigt fattat beslut som hade karaktdren av en réttsligt
bindande utfistelse gentemot den enskilde arbetstagaren. Staden hade i och
for sig kunnat upphéva eller dndra beslutet men sa hade inte skett. Bilaga F
var salunda tillamplig.

Uppfyllde forslaget kriterierna for ritt till ersittning enligt tillimpliga regler?

Arbetsdomstolen fann att forslaget 1dg i linje med de normala arbetsuppgif-
terna och inte kunde anses vara en sddan prestation utover arbetstagarnas
normala arbete som beréttigade till sarskild ersattning enligt bilaga F.

CF:s talan avslogs.
Kommentar

Det centrala MBA-KL 80 har numera upphort att gialla. MBA-KL 80 och Miljo
81 har som centrala avtal ersatts av U 92, som inte innehaller nagot avsnitt
om forslagsverksamheten.

De centrala parterna har bl.a. i samband med férhandlingarna om “kompe-
tens inom arbetsmiljo- och rehabiliteringsomradet” uttalat att det, i de fall
MBA-KL fortfarande géller lokalt, 4r angeldget med en 6versyn av de lokala
bestammelserna.

Oavsett om regler om forslagsverksamheten i kommunen géller enligt nya
eller gamla kollektivavtalsbestimmelser eller genom ensidiga av kommunen
fattade beslut finns det pa grund av AD-domen skél fér kommunen att
Overvdga utformningen av reglerna om forslagsverksamheten och dess er-
sdttningsnormer.

Ar kommunen inte bunden av ett lokalt kollektivavtal kan reglerna bringas
att upphora eller dndras genom ett ensidigt beslut. Ett sédant beslut skall, i
vanlig ordning, behandlas enligt kommunens samverkanssystem eller reg-
lerna om férhandlingsskyldighet i medbestimmandelagen. Finns ett lokalt
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kollektivavtal som reglerar frdgan maste detta sdgas upp i enlighet med en-
ligt avtalet gallande uppsdgningstid.

SVENSKA KOMMUNFORBUNDET
Forhandlingssektionen

Markus Gustafsson

Goran Soderlof

Bilagor
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